
 

Déclaration liminaire de la FNEC FP-FO 02 à la F3SCTD 

du 28 février 2023 

 
                       Madame la Directrice Académique, 
                       Mesdames et Messieurs les membres de la F3SCTD, 
 

Cette première réunion de la formation spécialisée se tient dans un contexte que vous ne pouvez 
ignorer. A quatre reprises déjà, les salariés et la population ont manifesté par millions, à l’appel de la totalité 
des organisations syndicales, pour le retrait de la réforme Macron-Borne qui prévoit notamment un report 
de l’âge légal à 64 ans, un allongement de la durée de cotisation nécessaire pour bénéficier d’une retraite 
à taux plein, et la liquidation des régimes spéciaux ! 
Mais le gouvernement, de plus en plus isolé, maintient sa réforme... et poursuit son offensive contre les 
statuts, les salaires et les services publiques. 
 

L’entêtement du gouvernement nous pousse à monter d’un cran dans le rapport de force. 
Pour sa part, la FNEC FP-FO appelle l’ensemble des personnels à mettre les écoles, les services et les 
établissements à l’arrêt, par la grève, à partir du 7 mars. Elle les invite à participer aux réunions et aux AG 
dans les secteurs pour organiser le blocage du pays afin de faire reculer M.Macron et son gouvernement 
sur leur « réforme » des retraites, et ouvrir la voie à la satisfaction de toutes les revendications ! 

 
Nos pensées vont aussi, aujourd’hui, vers notre collègue enseignante, poignardée en plein cours, 

mercredi dernier, par un élève dans un lycée de Saint-Jean-de-Luz. Ce drame a suscité une vive émotion 
dans l’opinion publique mais surtout chez nos collègues, qui doivent, de plus en plus, faire face à la 
violence des élèves et des parents. Pour la FNEC FP-FO les personnels doivent être protégés, pas 
seulement par des discours. Ce drame doit conduire le ministère à prévenir toute nouvelle violence. Cela 
passe par l’arrêt des suppressions de postes, la création des postes nécessaires (administratifs, 
vie scolaire, médico-sociaux, psychologues, enseignants, enseignants spécialisés…), le respect 
des missions et des statuts, et le rétablissement des CHSCT supprimés par la loi Travail et la loi de 
Transformation de la Fonction publique. 

 
 
 Tout cela ne fait que mettre en avant la dégradation des conditions de travail des personnels de 

l’éducation nationale qui voient toujours augmenter le nombre de fermetures de classes, voire même 
d’écoles, comme c’est le cas à Chauny. Trop de classes seront encore surchargées à la rentrée dans le 
premier comme le second degré. A cela s’ajoute l’inclusion systématique, sans moyens, qui met en 
souffrance les enseignants, les élèves et les parents et masque le manque de place en établissements 
spécialisés. 

 
A cela s’ajoute une absence totale de suivi médical, à l’heure où l’on souhaite faire travailler 2 ans de 

plus l’ensemble des personnels.  
 
 
 
 

Pour toutes ces raisons, la FNEC FP-FO continue à revendiquer : 
  

• Un recrutement immédiat et à hauteur des besoins de personnels sous statut dans les écoles, 
les établissements et les services pour ouvrir des classes partout où cela est nécessaire, pour 
arrêter les fermetures de classes ; 



• Les créations de postes spécialisés, de Psy-EN, d’AESH, d’AED, nécessaires à la prise en 
charge de tous les élèves y compris ceux en difficulté ou en situation de handicap, l’abandon 
des PIAL et l’arrêt de la logique d’inclusion systématique et forcée ; 

• L’augmentation indiciaire pour tous les personnels, pas seulement les enseignants et en 
particulier les personnels les plus en difficulté (AESH, AED…), sans contrepartie, à minima à 
hauteur de l’inflation pour commencer, et rattrapage des 25 % de pouvoir d’achat perdu en 20 
ans ; 

• Le respect du statut des différents corps enseignants ! Abandon des annonces concernant 
les professeurs des écoles au collège ! Maintien de l’enseignement de la technologie en 6ème ! 

• L’abandon de la réforme de la voie professionnelle ! L’abandon du projet de réforme des 
retraites ; aucun recul de l’âge de départ, aucun allongement de la durée de cotisation, 
maintien de tous les régimes existants, dont le code des pensions civiles et militaires ! 

 


